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MUGLA iL MILLi EGITIM MUDURLUGU
MUGLA ERASMUS AKREDITASYON PROGRAMI (2021 - 2027)
2025 BASVURU DONEMI REHBERI

GIRIS

Mugla 11 Milli Egitim Midirliigii 2021-2027 yillarim1 kapsayan Uluslararasilasma Stratejik Plani
kapsamindaki hedefleri dogrultusunda; Tiirkiye Ulusal Ajansina “Erasmus+ Mesleki Egitim Alaninda
Erasmus Akreditasyon Belgesi ve Erasmus+ Okul Egitimi Alaninda Erasmus Akreditasyon Belgesi almak igin
bagvuru yapmistir. Yapilan bagvurular, Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan bagarili bulunmus ve
Miidiirliigiimiiz iki alanda da akredite edilmistir.

Bu rehber, Mugla Il Milli Egitim Miudiirliigi"niin Erasmus Akreditasyonu kapsaminda Okul Egitimi ve
Mesleki Egitim alanlarinda kurumlar tarafindan yapilacak olan akreditasyon konsorsiyum bagvurularini ve
degerlendirme stireci hakkinda bilgileri igermektedir.

Kurumlarimizin basvuru yapmadan once rehberi dikkatlice okumalar1 ve basvurularini rehberde belirtilen
usullere uygun olarak gergeklestirmeleri biiyiik 6nem arz etmektedir.

Akreditasyon Basvuru Rehberi yaninda, 2021-2027 Erasmus+ Programinin politika hedefleri, oncelikleri,
gerceklestirilebilecek diger faaliyet tiirleri ve diger hususlar hakkinda Teklif Cagrisi ve Program Rehberi

mutlaka incelenmelidir.

Erasmus Akreditasyonu Nedir?

Erasmus Akreditasyonu, Erasmus Okul Egitimi ve Mesleki Egitim alanlarinda siir 6tesi degisim ve is birligi
yapmak isteyen kurum/kuruluslar igin bir aragtir.

Erasmus Akreditasyonunun genel hedefi; Avrupa 6gretim ve Ogrenim boyutunun giiglendirilmesi amaciyla
igerme, ¢esitlilik, hosgorii ve demokratik katilim degerlerinin tesvik edilmesi ile Avrupa mirasi ve gesitlilikteki

zenginlik hakkinda bilgi edinmek ve Avrupa genelinde profesyonel aglarinin gelistirilmesini desteklemektir.

Akreditasyon belgesi; egitim kurumlarinin proje basvurularini kolaylastirmaya, yiiksekégretim kurumlarinin
bir araya gelerek is birligi yapmalarina ve genclik alanindaki kurum ve kuruluslarin Avrupa Dayanisma
Programi kapsaminda proje basvurusu yapabilmelerine imkan tanir. Erasmus Akreditasyonu almaya hak
kazanan Mugla Il Milli Egitim Midiirliigi, Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan finanse edilen Erasmus+
Programi Ana Eylem 1 firsatlarina daha basitlestirilmis erisim elde edecektir. Ilgili alanda basitlestirilmis yillik
finansman g¢agrilarina akredite projeler sunacaktir.

Bu projeler, Mugla Il Milli Egitim Midiirliigii uhdesinde bulunan okul ve kurumlarmizin Mugla 11
Uluslararast Stratejik Plan1 hedef ve stratejilerine katki sunacak hareketlilik basvurular1 yapmalarina firsat

saglamaktadir

TURKIYE ULUSAL AJARSI

THARNOSH NATIINAL ACENEY
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Mugla i1 Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyonuna Okul / Kurumlar Nasil Dahil Olabilir?

Mugla Il Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyonu kapsaminda bu firsatlardan yararlanmak
isteyen okul/kurumlar, Avrupa Komisyonu tarafindan yaymlanan Erasmus+ Program Rehberi“nde
belirtilen usul/esaslar1 ve kurumumuz tarafindan hazirlanan Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025
Basvuru Rehberini esas alarak alanlarina yonelik Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum bagvurularini

gergeklestirebilirler.
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BOLUM 1. MUGLA IL MILLI EGITIM MUDURLUGU ERASMUS KALITE STANDARTLARI
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1.1 Kapsayicilik ve Cesitlilik

Kapsayicilik ve gesitlilik, her birimizi essiz kilan bakis agilarimiz ve 0z gegmislerimize dair farkliliklari
tanimak, onlara deger vermek ve onlari gelistirmek demektir. Mugla 11 Milli Egitim Miidiirliigii olarak
kapsayicilik ve gesitlilik konusunda rol model olma amacimiza ulagsmak i¢in tiim faaliyetlerimizde bu kalite
standardini géz 6niinde bulunduruyoruz. Kurumumuz bulundugu cografi ve sahip oldugu sosyo-ekonomik
ozelliklerinden dolay: farkli gegmisten ve kiiltiirden gelen bir ¢ok paydasa sahiptir. Bu paydaslarin projelerin
tlim siire¢ ve fonksiyonlarina entegre edilmeleri, tiim kararlarda géz 6niinde tutulmalari ve bagindan sonuna
kadar tim programlarin planlanmasima dahil edilmeleri saglanacaktir. Bu cergevede bes yillik planlamada
konsorsiyum ortaklarimiz belirlenirken; adil ve esit yaklasim sergilenerek kiiltiirel farkliliklari, ekonomik,
cografi ve sosyal engelleri olan imkani kisith bireylerin Oncelikli fayda saglamasina odaklanilacaktir.
Hareketliliklerde 6zel ihtiyag destegi hibesinden dezavantajli liyelerin azami 6l¢lide faydalanmasi saglanarak,
katilimcr belirlenirken adil ve esit kosullar uygulanip "kapsayicilik ve gesitlilik" prensip ve uygulamalarinin

genele yayilmasina 6zen gosterilecektir.

1.2 Cevresel Siirdiiriilebilirlik

Cevre ve kiiresel 1sinmayla miicadele 2021-2027 Erasmus Programi'nin en biiyilik onceliklerinden biri haline
gelmistir. Program, Ogrencileri ve personeli degisimin gergek aktorleri haline getirmek igin yenilikgi
uygulamalarin kullanimini destekler (6rnegin, kaynaklar: korumak, enerji kullanimini, atiklar1 ve karbon ayak
izini azaltmak, stirdiiriilebilir gida ve hareketlilik seceneklerini tercih etmek vb.).

Mugla 11 Milli Egitim Midiirliigii olarak, seyahat icin ucak biletlerinde yer alan karbon emisyonunun ne
kadar azaltildigina dair ibareler dikkate alinarak daha gevreci hava yollar segilecektir. Konaklamalarda eko
oteller tercih edilecektir. Hareketliliklerde toplu tasima kullanmak yerine {licretsiz ylirliylis turlarina katilarak
sehir kesfedilecektir. Sehir i¢i ulasimda elektrikli bisiklet ya da C02 emisyonu en diisiik ulasim araci tren tercih
edilecektir. Arag kiralamada elektrikli araglar tercih edilecektir. Hareketlilikler sirasinda katilimecilarin yeniden
kullanilabilir kisisel iriinleri igeren (bardak, matara vb.) g¢evre dostu malzeme ¢antasi hazirlamalari
saglanacaktir. Hareketliliklerde gida gereksinimlerimize ve ihtiyag fazlasi olabilecek malzemelere dikkat ederek

karbon ve su ayak izimizi azaltacak onlemler alinacaktir.

1.3 Dijital Egitim

Erasmus Programui, bilgi, iletisim ve teknoloji araglarinin daha fazla kullanim, fiziksel hareketliligin ve sanal
O0grenmenin ve sanal is birliginin birlikte kullanimi yoluyla hem Avrupa Birligi iginde hem de 6tesinde daha
biiylik bir hedef kitleye ulasmay1 hedeflemektedir.

Fiziksel hareketlilik faaliyetlerinin biitiinleyici olmasi ve ortak kuruluslarla is birligini gelistirmek igin ¢evrimigi
yonetim toplantilari, mesajlasma programlari, European School Education Platform (ESEP) gibi dijital
araclar ile sanal ve karma hareketlilikleri gelistirmek i¢in Flipped Classroom, e-6grenme vb. dijital 6grenme

yontemleri kullanilacaktir.

TURKIYE ULUSAL AJARSI

TURBEH NATKINAL SCENCY




/id" :'_no’ (Jw":q: w’o,
Erasmus+ G\ fd g T

MUGLA
IL MILLT EGITIM MODURLOGD

Form, ¢izelge, anket gibi Olgme degerlendirme araglari igcin Web 2.0 araglarindan yararlanilacaktir.
Yaygmlastirma siirecleri i¢in Erasmus+ Proje Sonuglar1 Platformu ve Avrupa Yetiskin Ogrenme e-Platformu
(EPALE) kullanilacaktir.

1.4 Erasmus Kuruluslarn Agina Aktif Katilim
Erasmus Okul Egitimi Akreditasyonu alaninda yer alacak olan konsorsiyum ortaklarimizin %100"i puan

dstiinliigiine gore ilk katilimcilardan olusacaktir. Boylece ilimiz biinyesinde bulunan kuruluslara firsat
verilmesi saglanacaktir.Erasmus Mesleki Egitim Akreditasyonu alaninda yer alacak olan konsorsiyum
ortaklarimizin %50"si puan ustiinliigline gore ilk katilimcilardan, %50%i puan istiinliigiine gore tecriibeli
katiimcilardan olusacaktir. BOylece tecriibeli kuruluslarin daha az deneyime sahip diger kuruluslara
rehberlik etmeleri saglanacaktir. Konsorsiyum kurumlari, akreditasyon belgesinde yer alan ihtiyag alanlari ile
ilgili gérev ve sorumluluklari iistlenerek yeni deneyimler kazanacaklardir. Basarili modellerin gézlenmesi ve
uygulanabilirliklerinin incelenmesi kurumsal agidan konsorsiyum ortaklarimizin da proje performansina

onemli bir katki sunacak ve Erasmus+ organizasyonlari agina aktif katilimlarini saglayacaktir.

TORKIYE ULUSAL AJANSI

TURBEH NATKINAL SCENCY
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BOLUM 2. ERASMUS AKREDITASYONU KAPSAMINDAKI AKTIVITELER
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2.1. Erasmus+ Okul Egitimi Akreditasyonu Genel Hedefler ve Ozel Amaclar

Erasmus+ tarafindan finanse edilen Okul Egitimi hareketlilik faaliyetlerinin genel hedefi, bireylere 6grenme

firsatlar saglamak, Okul/Kurumlarin uluslararasilasmasini ve kurumsal gelisimini desteklemektir.
2.1.1. Genel Hedef

1. Tiim kademelerde, degisen diinyanin gerektirdigi becerileri saglayan ve degisimin aktorii olacak 6grenciler
yetistirmek i¢in egitim alanindaki yenilik¢i yaklagimlarin kazanim ve uygulamasinin artirilmast,

2. Okul basar1 oraninin artirilmasinin alt boyutunda yer alan ydnetici ve Ogretmen yeterliliklerinin
giiclendirilmesi ile 21. ylizyil anlayisina uygun etkili okullarin artirilmasi,

3. Imkam kisith ve yabanci uyruklu dgrencilerin (YUO) toplumla biitiinlesmeleri ve akranlariyla ortakliklar
kurmalar1 i¢in yasam becerilerinin gelistirilmesi ve kiltiirler arasi etkilesim faaliyetleriyle devamsizlik
oranlarinin azaltilmasi,

4. Okul sistemlerinin klasik kurum yaklasimindan uzaklasarak yeniliklere agilmasi ile 6grenme ortamlarinin
tyilestirilmesi,

5. Uluslararas: ig birligi ile 6zel egitimde uygulanan yontem ve metotlar1 okullarimiza uyarlayarak

kaynastirma 6grencilerini yagama dahil edilmesi, akademik ve sosyal basarilarinin yiikseltilmesi.
2.1.2. Ozel Amaclar

A. Ogretmenin ve 6grenmenin Avrupa boyutunun su yollarla giiglendirilmesi:
Kapsayicilik ve gesitlilik, hosgori ve demokratik katilim degerlerini tesvik etmek,
Ortak Avrupa mirasi ve ¢esitliligi hakkinda bilgiyi tesvik etmek,

Avrupa ¢apinda profesyonel aglarin gelisimini desteklemek,

B. Okul egitiminde 6gretme ve 6§renmenin kalitesini su yollarla artirmak:
. Ogretmenlerin, okul liderlerinin ve diger okul personelinin mesleki gelisimini desteklemek,
. Yeni teknolojilerin ve yenilik¢i 6gretim yontemlerinin kullanimini tesvik etmek,
Okullarda dil 6grenimini ve dil gesitliligini gelistirmek,

Ogretim ve okul gelisiminde iyi uygulamalarin paylasimini ve transferini desteklemek,

C. Avrupa Egitim Alaninin olusturulmasina asagidakiler yoluyla katkida bulunmak:
. Okullarin smir Gtesi degisim ve is birligine girme ve yiiksek kaliteli hareketlilik projeleri yiirtitme
kapasitesini artirmak,
. Okul egitimindeki herhangi bir 6grenci i¢in 6grenme hareketliligini gercekgi bir olasilik haline getirmek,
. Yurt disindaki hareketlilik donemlerinde 6grencilerin ve personelin 6grenme sonuglarinin taninmasint

tesvik etmek
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2.1.3. Okul Egitimi Alaninda Erasmus Akreditasyonu Aktivite Tiirleri 1- Personel Hareketliligi

Hareketlilik Tiirleri

- Isbasi Gozlem (2-60 giin)

- Ogretmen Gorevlendirme (2-365 giin)
- Kurslar ve Egitim (2-10 giin)

Uygun Katihmcilar

Mugla ili genelinde Midiirliigiimiize bagh resmi/6zel okul Oncesi, temel egitim veya ortadgretim diizeyinde
genel egitim veren okullarda gérev yapan yonetici ve 6gretmenler uygun katilimeidir

Katimcilarin  gonderen kurulusun personeli olmasi ve kurulusta aktif olarak gorev yapiyor olmasi
gerekmektedir.

Uygun Yerler

Aktivitelerin Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gergeklesmesi gerekir.

2- Ogrenci Hareketliligi

Hareketlilik Tiirleri

- Okul Ogrencilerinin Grup Hareketliligi (2-30 giin, grup basina en az 2 dgrenci)
- Ogrencilerin Kisa Siireli Ogrenme Hareketliligi (10-29 giin)

- Ogrencilerin Uzun Siireli Ogrenme Hareketliligi (30-365 giin)

Yukarida belirtilen minimum ve maksimum siireler fiziksel hareketlilik bileseni i¢in gegerlidir.

Okul Ogrencilerinin Grup Hareketliligi: Gonderen okuldan bir grup Ogrencinin, baska bir iilkedeki
akranlariyla birlikte 6grenerek zaman gegirmesini kapsamaktadir. Gonderen okuldaki 6gretmenler veya diger
yetkili kisiler, faaliyetin tamami boyunca 6grencilere eslik etmelidir.

Okul Ogrencilerinin Kisa Siireli Ogrenim Hareketliligi: Ogrenciler, bir ortak okulda okumak veya yurt
digindaki baska bir ilgili kurulusta staj yapmak i¢in yurtdisinda bir siire gegirebilirler. Her katilimer igin
bireysel bir 6§renme programi tanimlanmalidir.

Daha az firsata sahip katilimcilar igin, gerekgelendirilirse minimum 2 giin siire ile hareketlilik organize
edilebilir.

Okul Ogrencilerinin Uzun Siireli Ogrenme Hareketliligi: Ogrenciler, bir ortak okulda okumak veya yurt
digindaki baska bir ilgili kurulusta staj yapmak i¢in yurtdisinda bir siire gegirebilirler. Her katilimer igin
bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidir. Tiim katilimcilara zorunlu ayrilis dncesi egitim verilecektir.
Uygun Katihmcilar

Mugla ili genelinde Miidirligiimiize bagh resmi/6zel okul oncesi, temel egitim veya ortadgretim diizeyinde
genel egitim veren okullarda kayith 6grenciler uygun katilimeidir.

Katihimecilarin gonderen kurulusun 6grencisi olmasi gerekmektedir.

Uygun Yerler

Faaliyetler, Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gerceklestirilmelidir.

TURKIYE LILUSAL AIANS
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3- Desteklenen Diger Aktiviteler

Hareketlilik Tiirleri

- Davetli Uzmanlar (2-60 giin)
- Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapmak (10-365 giin)
- Hazirlik Ziyaretleri

Davetli Uzmanlar: Okullar, okullarinda 6gretme ve 6grenmeyi gelistirmeye yardimci olabilecek egitmenleri,
ogretmenleri, politika uzmanlarmi veya diger nitelikli uzmanlar1 davet edebilir. Ornegin, davet edilen
uzmanlar okul personeline egitim verebilir, yeni 6gretim yontemleri veya organizasyon ve yonetimdeki iyi
uygulamalarin aktarilmasia yardimci olabilir.

Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapma: Basvuru sahibi kuruluslar, yurtdisinda staj donemi gegirmek
isteyen Ogretmenlere ev sahipligi yapabilirler. Ev sahibi kurulusg aktiviteyi olusturmak igin destek alirken,
katilimcinin seyahat ve bireysel destegi gonderen kurum tarafindan saglanacaktir (bu amag i¢in Erasmus+
finansmani i¢in bagvuru yapilabilir.)

Hazirhk Ziyaretleri: Kuruluslar hareketlilik gergeklesmeden 6nce ev sahibi ortaklarina bir hazirlik ziyareti
diizenleyebilirler. Hazirlik ziyaretleri, bagimsiz bir faaliyet degil; personel veya Ogrenci hareketliligini
destekleyici bir faaliyettir. Her hazirlik ziyaretinin agik bir gerekgesi olmali ve hareketlilik faaliyetlerinin
kapsayiciligini, kapsamimi ve kalitesini iyilestirmeye hizmet etmelidir. Ornegin, daha az firsat firsatlara sahip
katilimcilarin hareketlilik faaliyetlerini daha iyi hazirlamak, yeni bir ortak kurulusla ¢alismaya baslamak igin
veya daha uzun hareketlilik faaliyetleri diizenlemek icin hazirlik ziyaretleri organize edilebilir. Personele kurs
veya egitim faaliyeti hazirliginda hazirlik ziyaretleri diizenlenemez.

Uygun Katihmcilar

Davetli uzmanlar, bagka bir program iilkesinden okul egitiminde ilgili uzmanliga sahip herhangi bir Kkisi
olabilir.

Ogretmen ve egitimcilere ev sahipligi yapmak, baska bir Program Ulkesinde bir &gretmen egitim
programindan (veya benzer bir egitim programindan) yakin zamanda mezun olmus ya da programa kayith
olan egitmenler veya egitimciler igin mevcuttur.

Hazirlik ziyaretleri, personel hareketliligi faaliyetlerine uygun olan ve projenin organizasyonunda yer alan
herhangi bir kisi tarafindan yapilabilir.

Istisnai olarak, uzun dénem 6grenme hareketliliginde yer alacak dgrenciler ve herhangi bir faaliyet tiiriinde
daha az firsata sahip katilimecilar, faaliyetleri i¢in hazirlik ziyaretlerine katilabilirler.

Uygun Yerler

Hazirlik ziyaretleri Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde yapilabilir.

Egitimde davet edilen uzmanlarin ve ogretmenlerin yeri her zaman yararlanici kurulustur (konsorsiyum
tiyeleri dahil).

TURKIYE LILUSAL AIANS
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Erasmus+

2.2. Erasmus+ Mesleki Egitim Alam Akreditasyonu Genel Hedef ve Ozel Amaclar

Mugla 11 Milli Egitim Midirligi 2021-2027 cagrt donemi Erasmus+ Mesleki Egitim Akreditasyonu

kapsaminda asagida belirtmis oldugumuz stratejik hedeflerimiz bulunmaktadir.

1. Mesleki ve Teknik Egitime atfedilen deger ve erigim imkanlarini artirmak,

2. Mesleki ve Teknik Egitimde yeni nesil 6gretim programlarinin etkin uygulanmasini saglamak ve alt yapiy1
iyilestirmek,

3. Mesleki ve Teknik Egitimde egitim-istihdam-iiretim iliskisini giiclendirmek,

4. Bireylerin is ve yasam kalitelerini ylikseltmek amaciyla hayat boyu 6grenme katilim ve tamamlama oranlarini
artirmak,

5. Ogrenci ve personelin mesleki yabanci dil bilgi ve becerilerinin artiriimasiyla teknolojik yeniliklerin okullara
uyarlanmasini ve 6ziimsenmesini saglamak,

6. Mesleki ve Teknik Egitim alanlarinda egitim géren mezun 6grencilerin istihdam edilebilirliklerini artirmak,
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2.2.1. Mesleki Egitim Alaninda Erasmus Akreditasyonu Aktivite Tiirleri 1- Personel Hareketliligi

Hareketlilik Tiirleri

- Isbas1 izleme (2-60 giin)

- Ogretme / Egitim Gorevlendirmeleri (2-365 giin)

- Kurslar ve Egitim (2-10)

Uygun Katihmcilar

Mugla ili genelinde Miidurliigiimiize bagl mesleki egitim veren resmi/6zel okul ve kurumlarda goérev yapan
Temel Mesleki Egitim ve Ogretimde (iVET) ve Siirekli Mesleki Egitim ve Ogretimde (cVET) calisan

meslek/teknik 6gretmenleri bulunur.

Katilimcilarin  gonderen kurulusun personeli olmasi ve kurulusta aktif olarak gorev yapiyor olmasi
gerekmektedir.

Uygun Yerler
Aktivitelerin yurtdisinda bir Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gergeklesmesi gerekir.
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2- Ogrenci Hareketlilikleri

Hareketlilik Tiirleri

- Beceri (Skills Competitions) Yarismalarina Katilim (1 — 10 giin)

- Mesleki Egitim Ogrencilerinin grup hareketliligi (2 ila 30 giin, grup basina en az iki Mesleki Egitim
Ogrencisi)

- Mesleki Egitim Ogrencilerinin Kisa Dénemli Ogrenme Hareketliligi (10 — 89 giin)

- Mesleki Egitim Ogrencilerinin Uzun Dénemli Ogrenme Hareketliligi (ErasmusPro)(90— 365 giin)

Yukarida belirtilen minimum ve maksimum siireler fiziksel hareketlilikler igin gegerlidir.

Beceri Yarismalarina Katilim: Mesleki Egitim Ogrencileri yurt disindaki beceri yarismalarina katilabilir.

Aktivite sirasinda 6grencilere eslik eden personel, mentorler veya uzmanlar i¢in de finansman saglanir.

Mesleki Egitim ve Ogretim Ogrencilerinin Grup Hareketliligi: Gonderen kurulustan bir grup &grenci yurt
disindaki ortak bir Mesleki Egitim ve Ogretim saglayicisinda akranlariyla birlikte 6grenmeye zaman
ayrabilir. Gonderen kurulus, grenme faaliyetlerini ev sahibi tilkedeki ortak bir Mesleki Egitim ve Ogretim
saglayicist ile isbirligi i¢inde tasarlamalidir. Gonderen kurulustaki 6gretmenler, egitmenler veya diger
nitelikli egitim personeli, faaliyetin tiim siiresi boyunca oOgrencilere eslik etmeli ve 0grenme siireglerine

rehberlik etmelidir.

Mesleki Egitim Ogrencilerinin Kisa Siireli Staj Hareketliligi: Mesleki Egitim 6grencileri, yurtdisindaki bir
sirkette, Mesleki Egitim alaninda veya is giicii piyasasinda aktif olan baska bir kurulusta staj yapabilirler.
Staj donemi giiclii bir is temelli bilesen igermeli ve her katilimei igin bireysel bir dgrenme programi
tanmimmlanmalidir. Daha az firsata sahip katilimcilar igin, gerekgelendirilirse minimum 2 giin sire ile

hareketlilik organize edilebilir.

Mesleki Egitim Ogrencilerinin Uzun Siireli Staj Hareketliligi (ErasmusPRO) Mesleki Egitim 6grencileri, bir
ortak Mesleki Egitim saglayicisinda, bir sirkette veya Mesleki Egitim alaninda veya is gilicli piyasasinda
aktif olan bagka bir kurulusta yurt disinda 6grenim gorerek daha uzun bir siire gegirebilirler. Staj donemi
gliclli bir is temelli bilesen icermeli ve her katilime igin bireysel bir 6grenme programi tanimlanmalidir.

Uygun Katilmcilar

Temel ve Siirekli mesleki egitim veren resmi/6zel okul ve kurumlarda kayith oOgrenciler ve ciraklar.

Katilimcilar uygun bir temel ve stirekli mesleki egitim programina kayith olmahdir.
Uygun Yerler

Aktivitelerin yurtdisinda bir Program Ulkelerinde veya Ortak Ulkelerde gerceklesmesi gerekir.

TURKIYE LILUSAL AIANS
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3- Desteklenen Diger Aktiviteler

Hareketlilik Tiirleri

- Davetli Uzmanlar (2-60 giin)
- Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapmak (10-365 giin)
- Hazirlik Ziyaretleri

Davetli Uzmanlar: Okullar, okullarinda 6gretme ve 6grenmeyi gelistirmeye yardimci olabilecek egitmenleri,
ogretmenleri, politika uzmanlarini veya diger kalifiye uzmanlar1 davet edebilir. Ornegin, davet edilen
uzmanlar okul personeline egitim verebilir, yeni 6gretim yOntemleri veya organizasyon ve yonetimdeki iyi
uygulamalarin aktarilmasina yardimci olabilir.

Ogretmen ve Egitimcilere Ev Sahipligi Yapma: Basvuru sahibi kuruluslar, yurtdisinda staj donemi gecirmek
isteyen Ogretmenlere ev sahipligi yapabilirler. Ev sahibi kurulus aktiviteyi olusturmak igin destek alirken,
katilimcinin seyahat ve bireysel destegi gonderen kurum tarafindan saglanacaktir (Bu amag i¢in Erasmus+
finansmani igin basvuru yapilabilir.)

Hazirlik Ziyaretleri: Kuruluslar hareketlilik gergeklesmeden once ev sahibi ortaklarina bir hazirlik ziyareti
diizenleyebilirler. Hazirlik ziyaretleri, bagimsiz bir faaliyet degil; personel veya Ogrenci hareketliligini
destekleyici bir faaliyettir. Her hazirlik ziyaretinin agik bir gerekgesi olmali ve hareketlilik faaliyetlerinin
kapsayiciligini, kapsamini ve kalitesini iyilestirmeye hizmet etmelidir. Ornegin, daha az firsat firsatlara sahip
katilimcilarin hareketlilik faaliyetlerini daha iyi hazirlamak, yeni bir ortak kurulusla ¢alismaya baslamak igin
veya daha uzun hareketlilik faaliyetleri diizenlemek i¢in hazirlik ziyaretleri organize edilebilir. Personele kurs
veya egitim faaliyeti hazirliginda hazirlik ziyaretleri diizenlenemez.

Uygun Katihmcilar

Davetli uzmanlar, kendilerini davet eden kurulusun ihtiyaclari ve hedefleriyle ilgili uzmanlhga sahip baska bir
Program Ulkesinden herhangi bir kisi olabilir.

Ogretmen ve egitimcilere ev sahipligi yapmak, baska bir Program Ulkesinde bir 6gretmen egitim programina
(veya benzer bir egitim programi) kayith ya da yakin zamanda mezun olmus olan egitmenler veya egitimciler

i¢cin mevcuttur.

Hazirlik ziyaretleri, personel hareketliligi faaliyetlerine uygun olan ve projenin organizasyonunda yer alan
herhangi bir kisi tarafindan yapilabilir.

Uygun Yerler

Istisnai olarak, uzun dénem 6grenme hareketliliginde yer alacak 6grenciler ve herhangi bir faaliyet tiiriinde
daha az firsata sahip katilimcilar, faaliyetleri i¢in hazirlik ziyaretlerine katilabilirler.

Hazirlik ziyaretleri Program Ulkeleri ve Ortak Ulkelere yapilabilir.

TURKIYE LILUSAL AIANS

T AT, KITHCY




Erasmus+ AT\ LR,

¢
S (< .‘r‘ﬂp i ? e
- - ' | " o '. a
7 \3 A /! E g:*‘_{r..-z =
2 5 o
L. \\___~ it :
] i — oyl

MUGLA
IL MILLT EGITIM MODURLUGO

3.1. BASVURU ONCESI KAYIT

3.1.1. EU Login Nedir? Nasil Kayit Olunur?

Mugla 11 Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyonu kapsaminda personel ve &grenici hareketlilik
basvurusu yapacak kurumlarimizin, oncelikle Avrupa Komisyonu Kimlik Tanimlama Sistemine bireysel
olarak kaydolmalar1 ve EU Login (ECAS) hesabi edinmeleri gerekmektedir. EU Login hesabiniz mevcut
degilse litfen 6nce kaydolunuz:

https://webgate.ec.europa.eu/cas/login

3.1.2. OID Nedir? OID Nasil Alimr?

Hareketlilik faaliyeti gergeklestirmek isteyen tiim kurumlarimiz; eger OID numaralar1 yoksa, Avrupa
Komisyonu Kurum Kayit Portalina kayit yaptirmak ve bir Organizasyon Kimlik numarasi (“Organisation
ID”) almak zorundadir.
“Organisation ID” almak i¢in izlenmesi gereken adimlar:
. Avrupa Komisyonu Kimlik Tanimlama Sistemine kaydolunmali ve bir EU Login hesab1 olusturulmalidir:
. Kurum Kayit Portalina giris yapilarak basvuru yapacak kurum adina “Organisation ID” alinmalidir.

. https://www.youtube.com/watch?v=p6V Yu-QHeo6rs linkinden ulasabilirsiniz.

Organisation Registration Portal

(https:/Iwebgate.ec.europa.eulerasmus-esclindexlorganisationslregister-my-organisation)

« Kurum kaydin1 tamamladiktan sonra ayni Portal“a kurum adina onaylanmus tiizel kisilik formunun
eklenmesi de zorunludur.

Tiizel Kisilik Formu (https://ec.europa.eu/info/publications/legal-entities_en)

3.2. Okul Egitimi ve Mesleki Egitim Akreditasyon Konsorsiyum Basvuru Basamaklann ve Dikkat Edilecek
Hususlar

Asagida sayilan hususlar 2025 Erasmus+ Program Rehberi ve Erasmus Akreditasyon basvurusu sirasinda

basvuru sahibi kurumlarca kabul edilen Erasmus Kalite Standartlari esas alinarak hazirlanmastir.

Konsorsiyum iiyesi olmak isteyen kurumlarin bagvurularinin alinmasi ve se¢im siiregleri Erasmus
Akreditasyonu kapsaminda belirlenen hedefler ve stratejik planla uyumlu olarak adil ve seffaf kriterler
cercevesinde Okul Egitimi ve Mesleki Egitim alaninda Erasmus Akreditasyonlarma sahip Mugla i1 Milli

Egitim Miidirliigii tarafindan gergeklestirilecektir.

TURKIYE LILUSAL AIANS
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3.2.1. Basvuru Basamaklan
Konsorsiyum Uyesi olmak icin basvurularini https://turnaportal.ua.gov.tr/ ve
Mugla Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyon Dijital Basvuru Sistemi
( https://muglaarge.meb.gov.tr/projeler/akreditasyon/) iizerinden yapmasi
gerekmektedir.

1. Konsorsiyum basvurusunun, Turna portal lizerinden okul miidiirii veya yetkilendirecegi bir 6gretmen
tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

2. Mugla 11 Milli Egitim Midirliigii tarafindan EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) araciligi ile
okullara gonderilecek olan resmi yazida belirtilen web adresi lizerinden Turna Portal Bagvuru Platformu”na
ulasilabilir.

3. https://muglaarge.meb.gov.tr/ web sitesi lizerinden “Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025 Basvuru
Yonergesi’ni dikkatle okuyarak yonergede bulunan basvuru sorularinin incelenmesi, sorulara verilecek
cevaplarin Onceden belirlenmesi ve kriterlere verilen cevaplart destekleyici belgelerin hazirlanmasi 6nemle
tavsiye edilir.

4. Mugla 11 Milli Egitim Mudiirliigiine bagh tiim resmi/6zel okul/kurumlarin, 2025 Teklif Cagrist Dénemi
Erasmus (Okul Egitimi/Mesleki Egitim) Akreditasyonu Konsorsiyum Uyesi olmak igin basvurularini
https://turnaportal.ua.gov.tr/ ve Mugla Milli Egitim Midirligii Erasmus Akreditasyon Dijital Basvuru

Sistemi ( https://muglaarge.meb.gov.tr/projeler/akreditasyon/) lizerinden yapmasi gerekmektedir.
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3.2.2. BASVURU ADIMLARI
Adm 1: Okul miidiirii tarafindan turnaportal.ua.gov.tr adresine giris yapilip “e-Devlet ile Giris_Yap

butonuna tiklanmahdir.

Tiirkiye Ulusal Ajansi ve THY igbirligi ile

[ indirimli\
ucun

TURKIYE ULUSAL AJANSI ILE TORK HAVA YOLLARI ARASINDA
IMZALANAN [SBIRLIGI PROTOKOLUNE ILISKIN DUYURU

ity Tard )

fiam 11

e-Devlet sifresi yazilarak “Giris_Yap”

Adm 2: Acilan sayfadaki alanlara T.C. Kimlik No bilgisi ve

butonu tiklanarak sisteme giris yapilr.

e-Devlet Kapisi
wini OARULAMA SieTEN TURNA
UMLK DOGRULAMA SISTEMI Ritgs /Murne Uk Gov it turmel_pSnvietTimmuteedil
‘ e-Deviet Sifresi ‘ Mobil Imza Elektronik Imza T.C. Kimlik Karu Intermet Bankacilgi
T.C. Kimlik Numaramizi ve e-Deviet Sifrenizi kullanarak lomhifiniz dogrulandiktan sonra isleminize
kaldiginiz yerden devam edebilirsiniz. e-Devlet Sifresi Nedir, Nasil Alimr?
T.C. Kimlik No
e-Deviet Sifresi
@1 sifrenizl UNUTMAaNTZ durtmuncs
Givenlik Kodu wj
Sifremi Unuttum

Girig Yap

Iptal
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Admm 3. Acilan ekranda onayla butonuna basilir.

e-Devlet Kapisi

KiMLIK DOGRULAMA SISTEMI Mn;ﬂnmm.ugﬂhﬂ:uw_pmﬁhma

Giris yapmak istediginiz TURNA, bazi kigisel bilgilerinize erigim hakia istemakzedir. Liten
@ agafidald listeyi kontrol ederek. payliasmak istemedidiniz bir bilginiz var ise igleme devam
eImeyiniz

3- Anne Ad, Baba Ady, Cinsiyet, DoGum Tarihi, Medeni Hal gibi temel bilgileriniz.

4- Sistemde kayith olan dogrulanmis e-Posta adresiniz ve telefon numaramiz.
-

Adim 4. Onay isleminden sonra a¢ilan sayfada once “Kabul ediyorum”, ardindan “Génder” butonlarina basilir.
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Adim 5. Bu islemler takip edilerek kurum miidiiriiniin Turna Portal sistemine kayit islemi tamamlanir. Bu islem
sadece ilk kayit i¢in yapilacaktir. Daha sonraki girislerde kayit islemine gerek kalmadan giris yapilabilmektedir.
Daha once kurum miidiivii Turna sistemine kayith ise sistem bilgileri otomatik olarak getirecektir.
Ancak daha once herhangi bir kayit islemi yapimadi ise kurumun tammlanmast gerekmektedir.
Tammlama islemi icin sol iist kosedeki kisi simgesine tiklanur.

-
h—f (O !

—— Duyurular!

an Bagvury Tovihi Sooug Duurum Eposta ve Telefon Onay!

Adim 6: Sol tarafta acilan meniiden “Profil” secenegine tiklanir. Kisisel bilgiler ekraninda okul miidiiriiniin TCKN
ve dogum tarihi otomatik olarak gelmektedir. E-Posta adresi ve telefon numarasi eklenerek sag altta bulunan
“Giincelle” butonuna tiklamir. Bilgiler kaydedildikten sonra E-Posta ve telefon kutucuklarinin yaninda “Dogrula”
diigmeleri belirecektir. Bu diigmelere basilarak e-posta adresine ve telefona gelen kodlar girilir ve dogrulama islemi
tamamlanir
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Adim 7: Dogrulama islemi tamamlandiktan sonra Ust kistmda bulunan Personel Bilgileri sekmesine tiklanarak
“Personel Bilgisi Ekle” butonuna basilir ve acilan pencerede “Evet” secenegi isaretlenir.

Prrsoned

e oy ey T e e L T A b b B
bt e b et e L MULALT R LT Ll e b S ot | g s g e

i i i S S [N P B R

Adim 8: Personel bilgisi ekleme ekraminda Personel Tiirii, Sehir ve Kurum adi secilerek “Sorgula” butonuna

basilir. Personel bilgileri sayfasinda eklenen bilgiler goriintiilenir ve bundan sonra kurum miidiirii sisteme kurumu
adina kurumsal giris saglayabilir.

VIETRZ - A e M
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Adim 9: Personel bilgileri sayfasinda gorevi “Miidiir” olan kisiler icin sistemde “Ogretmen Ekle” buto,m:l: SN

goriintiilenir. Kurumu adma islemlerin yetki verilen 6gretmen tarafindan yapilabilmesi ve kurumsal hésﬁp:_.
ekranlarma erisilmesi i¢in “Ogretmen Ekle” butonuna tiklanir ve Yeni Kayit islemi gercekles o :

-

Konsarviyum Bagasu Yapabilocek Ogretmenler Livees! (Kutumunur Adina)

. FRIL00E IR [
1

Gaimiles aptiet 1 - 171
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. Yeni Kayit butonuna tikladiktan sonra agilan sayfada TCKN, Ad, Soyad bilgileri yazilir ve kaydedilir.
Kurumu adma Islem Yapabilecek Ogretmenler Listesinde miidiirlerin yetki verdigi égretmenlerin listesi

goriintiilenebilir; listeyi diizenleme ve silme islemleri gergeklestirilebilir.
. Konsorsiyum basvurusu, Turna Portal Sistemine kurumsal giris yapildiktan sonra kurum miidiirii ya da

kurum miudiiriiniin yetki verdigi 6gretmen tarafindan yapilabilir.
. Kurum adma basvuruyu yetki verilen 6gretmen yapacaksa, kurum midiiriince sisteme eklendikten sonra,

yukarida mudiirler igin verilen ilk 8 adim1 o 6gretmen de uygulamalidir.

Basvuru Adimlar::

. turnaportal.ua.gov.tr adresinden okul miidiirii ya da yetkili 6gretmen tarafindan “e-Devlet ile Giris Yap”

butonuna tiklanmalidir.

e [ |

Tiirkiye Ulusal Aian5| ve THY isbirligi ile

Indirlml
ucun

TORKIYE ULUSAL AJANSTILE TORK HAVA YOLI.ARI ARASINDA
IMZALANAN [SBIRLIGI PﬂnmmLuNE Iusmm DUYURU

. Agilan sayfada T.C. Kimlik No bilgisi ve e-Devlet sifresi yazilarak “Giris Yap” butonu tiklanarak sisteme

giris yapilir.

@ e-Devlet Kapisi
P LU M DR TR NEEDE JIur il WAL GOV EHL AR/ _pSenviet?am .I‘-‘.“If?ﬁ

| e-Deviet Sifresi | Maobil Imza Elekironik lmza T.C. Kimlik Kart Internet Bankaciif

!

T.C. Famlik Numaramz; ve e-Daviet Sirerizi kullanarak kimiginiz dogrulandiktan sonra isieminize
kaldi§iniz yerden devam edebilirsiniz e-Devlet Sifresi Nedir, Nasil Alir?

* T.C. Kimlik No

* e-Devlet Sifresi

viat sifrendzl unutmaniz durumunda dod

Sifremi Unuttum
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. Sisteme kurumsal giris yapilmalidir. Her kurum kendi kurum ismi ile giris yaparak uygun basvuru alanini

se¢melidir. (Okul Egitimi-SCH veya Mesleki Egitim-VET, KA1)

Baglantili Hesaplar
B Kurumsal il Bireysel
= Kurum
JTITg
S

Mugla Il Milli Egitim Madariaga

ne{ Proje SektSrd

Oleul Egitimi (SCH) o
= Gg)
KAl KW

Girig

« Konsorsiyum Basvuru butonu tiklanmahdir.

6) TURNAPortal
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. Okul Egitimi alanindan bagvuru gergeklestirecekseniz sag tarafta ¢ikan sayfadaki ilanlar kismindan
‘MUGLA MILLI EGITIM MUDURLUGU ERASMUS+ OKUL EGITIMI AKREDITASYONU 2025
YILI KONSORSIYUM UYELIGI BASVURUSU ilanr’ na,

. Mesleki Egitim alanindan basvuru gergeklestirecekseniz sag tarafta ¢ikan sayfadaki ilanlar kismindan
‘MUGLA MILLI EGITIM MUDURLUGU ERASMUS+ MESLEKI EGITIM AKREDITASYONU
2025 YILI KONSORSIYUM UYELIGI BASVURUSU ilanr’ na tiklanmalidir.

. Basvurunuz, karsimmiza kategoriler olarak ¢ikacaktir. Her boliimiin atlanmadan eksiksiz yapilmasi
gerekmektedir.

. Kisisel bilgileriniz gibi bazi bilgileriniz otomatik olarak gelebilmektedir. O kisimlar1 sadece kontrol edip
gegebilirsiniz.

. Size yonlendirilen sorular1 cevapladikga ileri butonuna tiklayarak ilerleyiniz.

. Son boliimde sag altta bulunan ¢ Basvuruyu Tamamla’ butonuna tiklayarak basvurunuzu tamamlayiniz.

. Basvurunuzu tamamladiktan sonra Bagvuru Formu Indir butonundan basvurunuzu indirip kaydediniz.

Dogruluk Beyani:
Erasmus+ Programi Okul Egitimi ve Mesleki Egitim Akreditasyonu Konsorsiyum Bagvurusu kapsaminda
sunulan cevaplarin ve destekleyici belgelerin kurum yasal temsilcisi tarafindan onaylandigini gosteren Dogruluk

Beyanina bu rehberin son sayfasindan (EK1) ulasilabilir.

NOT: Ciktist alinan ve yasal temsilci tarafindan hazirlanan belgenin taratilarak Turna

Portal bagvuru sistemine eklenmesi gerekmektedir.

TURKIYE LILUSAL AIANS
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3.2.2. BASVURU ADIMLARI

. Okul idaresi asagidaki linkte bulunan basvuru modiiliine tiklayarak giris yapar. (Form ayni zamanda
MEYBIS’e entegre sekilde calismaktadir. Asagidaki linkten de direkt giris yapilabilmektedir)

https://muglaarge.meb.gov.tr/projeler/akreditasyon

X
& [ B N e P B P =TT~ 3

_: Akredite Basuuru AnaSayla - Genel Bilgiendirme 555  CalpmaEkibl  Faydul Linkier lstipim Girkg

Mugla Milli Egitim
Midurligli Erasmus
Akreditasyon Dijital
Basvuru Sistemi

Egitim Kurumlanimiz i¢in bagvuru modild..

Ustteki GIRIS bslimiine tiklaymiz.

Erasmus Akredite Bagvuru Sistemi

5uBn %)

Mugta il Milli Egitim Midarlagi

. Acilan sayfada MEYBIS — Mugla Egitim Yonetimi Bilgi Sistemi kurum kullanici ad1 ve sifresi
ile giris yapiniz. Kullamcr adimz kurum kodunuzdur. Sifrenizi unuttu iseniz liitfen ekrandaki
“Sifremi Unuttum” butonuna basarak islem basamaklarini takip ediniz.

TURKIYE LALLUPEAL AJANSI
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Modiile giris yaptiktan sonra;
1. Oncelikle solda bulunan meniiden "Basvuru Takibi(Yeni)’> ni tiklayarak "Okul Basvarulan' ni

goriintiileyiniz.

2. Okul bagvurular1 ekraninda kurumunuzun bulundugu alami segerek kurumunuz adina tanimlanan

basvuru islemlerini yapiniz.

K= Okul Basvurulari

Basvuru Takibi -

Okul Bagvurulan

# Form adi

3. Bagvuru formunu doldurup kaydediniz.
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BOLUM 4 DEGERLENDIRME
4.1. Basvurularin Degerlendirilmesi ve Secimi

Turna Portal Bagvuru Platformu ve Mugla Milli Egitim Miudirliigii Erasmus Akreditasyon Dijital Bagvuru
Sistemi tizerinden basvurularini yapan ve kanitlayici belgelerini sunan okul/kurumlar Erasmus Akreditasyon
Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlari Belirleme Komisyonu tarafindan degerlendirmeye alinacaktir. Erasmus
Akreditasyon Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlar Belirleme Komisyonu iiyeleri; konusunda uzman, pek ¢ok
hareketlilik faaliyetinde yer almis, proje yazma/yiiriitme konusunda deneyimli, uluslararasi okul/ kurumlarla
is birligi olan Ogretmenler ve yoneticiler ile istihdam, girisimcilik ve is diinyasindan uzmanlardan

olusmaktadir.

Elektronik Bagvuru Platformu iizerinden yapilan basvurular,

- Mesleki Egitim Erasmus Akreditasyonu Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlari Belirleme Komisyonu
- Okul Egitimi Erasmus Akreditasyonu Konsorsiyum Uyesi Okul/Kurumlari Belirleme Komisyonu

olmak iizere basvuru alanina uygun komisyon tarafindan, verilen cevaplar dogrultusunda destekleyici
belgeler de incelenerek ,,Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025 Basvuru Yonergesi" nde bulunan
degerlendirme kriterlerine gore puanlanacaktir. Okullar kademelerine gore kendi aralarinda siralamaya
konularak listelenecektir.

Degerlendirme sonuglarma gore okullar her kademede “Ilk Katilime1” ve “Tecriibeli Katilimcilar” basliklar:
altinda en iist puandan baslayarak siralanacaktir. Tilirkiye Ulusal Ajansinin, Mugla Milli Egitim Miidirligi
icin uygun gordiigii katilimer sayisi dogrultusunda hareketlilik faaliyetlerine katilacak okullar, 2025
Erasmus+ Teklif Cagris1 Doneminde hibe tahsisine teklif edilmeye hak kazanacaktir. Yiiriitme siirecindeki

risk faktorler géz online alinarak her kademe igin bes okul yedek olarak belirlenecektir.

Mugla Milli Egitim Midiirliigli Erasmus Akreditasyonu kapsaminda, hibe tahsisi i¢in Tirkiye Ulusal
Ajansina teklif edilecek okullarm Okul Egitimi alan1 icin %100"i Ik Katiimecilardan , Mesleki Egitim alani
i¢in %50"si Ilk Katilmeilardan, %50"si de Tecriibeli Katilimcilardan olusacaktir. Puan esitligi durumunda

okul/kurumlarin dezavantajlilik durumlarina bakilacaktir.

Dogruluk Beyam: Erasmus+ Progranu Okul Egitimi ve Mesleki Egitim Akreditasyonu Konsorsiyum Basgvurusu
kapsaminda sunulan cevaplarin ve destekleyici belgelerin kurum yasal temsilcisi tarafindan onaylandigim

gosteren Dogruluk Beyanmina bu rehberin son sayfasindan ( EK1) ulasilabilir.

Ciktist alinan ve yasal temsilci tarafindan hazirlanan belgenin taratilarak Turna Portal basvuru

sistemine eklenmesi gerekmektedir.

TURKIYE LILUSAL AIANS
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4.2. Basvurunun Kabulii ve [lam

Akreditasyon konsorsiyumuna kabul edilen kurumlar, 4.4%“teki Bagvuru Takvimi dogrultusunda
miidirliigiimiiz tarafindan ilan edilecektir.

Segilen katilimcr kurumlarin, hareketlilik faaliyetlerini gergeklestirmek igin gerekli biitge (Seyahat Destegi,
Bireysel Destek, Hazirlik Ziyareti, Kurs Ucretleri, Dil Destegi ve Istisnai Giderler) 2025 Erasmus+ Program
Rehberi kurallarina ve tahsis edilen hibe tutarina uygun olarak, secilen katilimci kurumlar igin

kullanilacaktir.

4.3. Sozlesmelerin imzalanmasi

Akreditasyon konsorsiyumuna dahil olan kurumlarin ilanindan sonra, Tiirkiye Ulusal Ajansinin hibe
tahsislerini agiklamasi beklenecektir. Bunu takiben Tiirkiye Ulusal Ajansi ile Mugla Milli Egitim Miidurligi
arasinda imzalanacak hibe sézlesmesinin ardindan, Miudirligiimiiz bagvurulari uygun bulunan katilimei
kurumlarla s6zlesme imzalayacaktir.

Konsorsiyum tiyesi kurumlarla Midiirliigiimiiz arasinda s6zlesme imzalanmadan 6nce katilimc1 kurumlarin
basvurular1 kapsaminda yaptiklari harcamalar uygun harcama degildir. Yararlanici kurumun sézlesme

Oncesinde yapacagi harcama ve giderlerden Mugla Milli Egitim Mid{irliigii sorumlu tutulamaz.

4.4. Basvuru Takvimi

Tarih Faaliyet
10 Subat 2025 Okul/Kurumlar i¢in Basvuru Siiresinin Baslamasi

13 Subat 2025 Okul/Kurumlar i¢in Basvuru Siiresinin Bitisi
20 Subat 2025 Akreditasyon Konsorsiyumuna Dahil Olan Kurumlarin Agiklanmasi

PO0SH RATIONA, BIERCY
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4.5. Hazirhik Faaliyetleri ve Goriiniirliik Kurallar

Mugla Milli Egitim Midiirligi*niin Erasmus Akreditasyon Hareketlilik programlarina dahil olan
katilmci okul/kurumlar, hareketlilik faaliyetleri dncesinde gorevle ilgili, kiiltiirel ve dilsel hazirliklarimi
tamamlamayla ylikiimliidiirler. Bununla birlikte katilimec1 kurum; her tirlii hazirlik, yayginlastirma ve
goriintirliik faaliyetlerini Mugla Milli Egitim Miidiirligi ile etkilesimli is birligi yaparak gerceklestirmeyi
taahhtit eder.

Kurumlar, dijital platformlarda Mugla Milli Egitim Miidiirliigii"niin Erasmus Akreditasyon Hareketlilik
faaliyetleri i¢in tanimlanan goriiniirliik materyallerini tim yayginlagtirma kanallar1 tizerinde kullanmasi
gerekmektedir. Ayrica faaliyetlerini kendi sosyal medya kanallari, yazili ve gérsel basin ve posta yoluyla
duyuracaklardir. (Bunlar; kurumsal e-posta yoluyla, Youtube, Facebook, X, Instagram, Telegram vb.
sosyal medya platformlari, Mugla Milli Egitim Miidiirliigii Erasmus Akreditasyon hareketlilik faaliyetleri
i¢in olusturulmus kanallardir.)

Ayrica okullar, yapmis oldugu tiim alt programlarda bulunan yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi

faaliyetlerin yayginlastirilmasi konusunda;

. Kisi ve Personele,
« Okula/Kuruma,
Kendi ilgesinde bulunan diger okul ve kurumlara,
Yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararast boyutta yapilan c¢alismalarda elde edilen 6grenme

kazanimlarinin yayginlastirilmas: konusunda katki saglayacagini taahhiit eder.

Not: Mugla Milli Egitim Miidirligl, Avrupa Komisyonu ve Tiirkiye Ulusal Ajansi*nin Erasmus+ 2025
Teklif Cagrist Donemi iginde yapacag: degisiklikleri isbu bagvuru rehberi iginuyarlama hakkina sahiptir.

Not: Isbu basvuru rehberinde deginilmemis konularda ya da Program Kilavuzu ile gelisen noktalarda 2025

Erasmus+ Program Rehberi gegerlidir.

Tletisim igin: vetakreditasyon48@gmail.com
schakreditasyon48@gmail.com

Herkese bol sans dileriz.
Mugla ARGE Akreditasyon Yo6netim Ekibi
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DOGRULUK BEYANI

Mugla Milli Egitim Miidurliigii Erasmus Akreditasyon Konsorsiyum 2025 Bagvuru Rehberi' ni esas
alarak yaptigimiz konsorsiyum iiyelik basvurumuz dogrultusunda, Turna Portal Basvuru
Platformu'nda belirtilen bilgilerin ve ekte sunulan destekleyici belgelerin dogrulugunu beyan
ederim.

Mugla Milli Egitim Miidiirligii tarafindan gerekli goruldigii takdirde, bu beyanin muhatabi olan
kurumdan tiim sorulara verilen cevaplari kanitlayici/destekleyici belge sunmalari talep edilebilir.
Hibe tahsisi gergeklestigi takdirde bu Dogruluk Beyanini imzalayan yetkili Hibe S6zlesmesinde yer
alan hiikiim ve kosullar1 kabul eder.

Hibe tahsisinde katilimin bir sart1 olarak istenilen bilgilerde yalan beyanda bulundugunun tespit
edilmesi halinde bu beyanin muhatab1r reddedilebilir ya da idari yaptirimlarla (elenme)

karsilasabilir.

Tarih:

Okul Adr:

Yasal Temsilci Ad1 Soyadi:
Imza:

Miihiir
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